Jahresbericht Kinderhort Chugle 2012

Im Frihling letzten Jahres sah es so aus, als ob erstmals in der Geschichte der Chugle die
bestehenden Raumlichkeiten nicht ausreichen wirden. Fur einzelne Tage gab es eine Warteliste.
Aus diesem Grund wurde das Gesprach mit der Schule Eglisau aufgenommen um zu kléaren, wie
dieses Problem gelost werden kénnte.

Als kurzfristige Massnahme hat die Schulpflege im Mai 2012 beschlossen, der Chugle flr ein
Schuljahr den Jugendraum bei der alten Militdrunterkunft am Dienstag- & Donnerstag-Nachmittag
fur die Eréffnung einer zusatzlichen Betreuungs-gruppe zur Verfigung zu stellen. Dafur wurde eine
Defizitgarantie Uber CHF 30°000 und ein einmaliger Beitrag fur die Anschaffung von Einrichtungen
gesprochen. Entgegen den Erwartungen haben die Betreuungszahlen nach den Sommerferien
abgenommen und eine zweite Betreuungsgruppe wurde hinfallig. Das Budget der Schule musste
daher nicht belastet werden.

In den Sommerferien 2012 wurden die Raumlichkeiten des Horts sanft erneuert. Nebst frischen
Farben gab es einen neuen Bodenbelag, ein neues Sofa und zum Teil neue Gestelle. Fur die
Kinder wurden neue Farben und Spielsachen angeschafft, zwei Wénde wurden mit Wandtafelfarbe
gestrichen. Der Hort prasentiert sich nun modern, zeitgemass und mit kreativem Angebot fur die
Kinder.

Die Schulpflege hat wie an der letzten GV informiert mit einer Projektgruppe weiter an den
zuklnftigen, schulerg&nzenden Tagesstrukturen in Eglisau gearbeitet. Ende 2012 waren die Arbeiten
noch nicht abgeschlossen. Nachdem die Integration der Chugle in die Schule keine Option war,
standen die beiden Hauptthemen ,Leistungs-vereinbarung" und ,einkommensabhangige Tarife" im
Fokus. Im Vorstand wurde als dritte Maglichkeit die Privatisierung (Verkauf) der Chugle als Alternative
diskutiert.

Personell gab es im Chugle-Team, das seit dem 2. Quartal 2013 aus sieben Personen besteht,
verschiedene Veranderungen. Ausgetreten sind Caroline Brauer (Kéchin), Eva Oberhuber
(Miterzieherin) und Maja Wydler (Praktikantin). Wir danken allen herzlich flr inren Einsatz und
wlnschen ihnen fur ihre Zukunft nur das Beste.

Neu begrissen durften wir im Sommer 2012 Nicole Albrecht als Praktikantin fur ein Jahr sowie Lisa
Muhlemann als Lehrtochter FABE fur drei Jahre.

Fclgende Termine wurden wahrgenommen:

- Elterngespréche im Frihjahr 2012

- Adventsfenster mit Apéro fur die gesamte Bevolkerung von Eglisau und fur die im Hort
betreuten Kinder und ihre Eltern sowie die Vereinsmitglieder im Dezember 2012

- Mitarbeiter-Workshop im November 2012

- Mitarbeiter- Weihnachtsessen im Januar 2013

Ausserdem unternahmen wir mit den Kindern diverse Ausflige (wie z. B. Zoo-, Museums- und
Theaterbesuche) und konnten im 2012 die Hortraumlichkeiten diverse Male fur Festivitaten und
Sitzungen an Dritte vermieten. Seit August 2009 findet nach wie vor an vier Tagen in der Woche
(jeweils morgens)in den Hortraumlichkeiten die Spielgruppe statt.

Nach 8 Jahren operativem Betrieb steht die Chugle an einem Scheideweg. In welche Richtung sich
der Betrieb weiterentwickelt, wird sich im Laufe des Jahres 2013 kléren.

Allen Mitarbeitern danke ich im Namen des Vorstandes flir das grosse Engagement, welches erneut
viel zum Erfolg beigetragen hat. Danken mdéchte ich auch allen Eltern, welche der Chugle ihr
Vertrauen geschenkt haben.

Eglis?u, 31. Mai 20t13
A

Frank Oberhuber

Prasident



